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 (Ф.И.О., должность, телефон)

заявление.


Прошу предоставить мне отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет с 13 декабря 2019 года по 18 сентября 2022 года.
Прилагаю копию свидетельства о рождении ребенка.


02.10.2019

_______________
(Ф.И.О.)








Согласовано:       ___________________________________________
__________________________________________
ФИО, подпись руководителя структурного подразделения
